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La Universidad ECOTEC reitera su compromiso social y de 
calidad de formación académica al consolidar el arduo trabajo 
realizado en el año 2021 a través de nuestra segundo Informe 
de Sostenibilidad. Este informe resalta los logros que hemos 
alcanzado durante el año 2021, un período desafiante en el 
que, a pesar de las adversidades persistentes de la pandemia, 
hemos trabajado incansablemente para consolidar nuestra 
posición como líderes en el ámbito científico, tecnológico y 
ambiental.

Nuestra misión y visión son las directrices sobre los cuales 
construimos nuestra cultura organizacional y nuestra identidad. 
El enfoque en nuestros 5 pilares fundamentales: Investigación, 
Innovación, Internacionalización, Conciencia Ecológica y ser 
Referentes de análisis, opinión y experticia, ha sido esencial 
para posicionarnos nivel nacional e internacional. 

Una de nuestras metas ha sido fortalecer la gestión sostenible 
de la Universidad. Hemos ampliado nuestra oferta de maestrías, 
cursos y talleres de educación continua, proporcionando una 
educación de alta calidad que fomenta valores éticos y el 
aprendizaje constante. Reformando nuestro modelo educativo 
de manera que proporcionemos una atención más cercana 
y permitiendo un mejor acceso a la educación superior, por 
medio de una política de becas y ayudas económicas.

Con el fin de mejorar el bienestar de nuestro entorno, llevamos 
a cabo una serie de iniciativas orientadas a fortalecer nuestra 
infraestructura. Reconociendo la importancia de un ambiente 
propicio para el aprendizaje y desarrollo personal, hemos 
renovado espacios y ampliado nuestras áreas verdes para 
incentivar la creatividad, el diálogo y el desarrollo integral de 
nuestros estudiantes y colaboradores.

Es también, un motivo de profundo orgullo informarles que 
ECOTEC continúa contribuyendo activamente a los Objetivos 
de Desarrollo Sostenible, siendo un miembro comprometido de 
Pacto Global de las Naciones Unidas y continúa posicionándose 
como una de las universidades privadas más sostenibles del 
Ecuador, según GreenMetrics, que evalúa las prácticas de las 
instituciones educativas en materia de sostenibilidad.

Estos logros reflejan nuestro compromiso al bienestar 
del entorno y la sociedad que nos rodea. A través de una 
combinación de esfuerzos, determinación y colaboración, 
hemos logrado avanzar hacia un futuro más sostenible y 
responsable.

Agradecemos a todos los que han contribuido a este éxito 
compartido. Cada paso que hemos dado refuerza nuestra 
dedicación con la excelencia, la innovación y la contribución 
positiva a nuestro entorno y a la comunidad global.
ECOTEC se mantiene firme en su compromiso de liderar el 
camino hacia la sostenibilidad. Vamos a continuar juntos 
enfrentando los desafíos que nos esperan.



4

A
ce

rc
a 

de
l I

nf
or

m
e

de
 s

os
te

ni
bi

lid
ad

La Universidad ECOTEC ha tenido un periodo de cambios 
trascendentes en el transcurso del año 2021. En el cual, 
hemos logrado cumplir con varios proyectos que han 
beneficiado a nuestra institución y a la comunidad local 
siguiendo las aristas económicas, sociales y ambientales. 
Por este motivo me complace presentar el siguiente Informe 
de Sostenibilidad, que resalta los hitos más sobresalientes de 
nuestra universidad, las estrategias clave implementadas y 
los retos asumidos en nuestro esfuerzo por fortalecer y hacer 
crecer a ECOTEC.

Este informe se ha elaborado siguiendo los principios de 
los Estándares GRI (Global Reporting Initiative), los cuales 
abordan los logros alcanzados, los desafíos enfrentados y 
los temas de relevancia tanto para nuestra institución como 
para la comunidad en general. La Iniciativa de Reporte Global, 
comenzó como un informe destinado a rendir cuentas en el 
ámbito de la responsabilidad ambiental para las empresas 
privadas. Con el tiempo, esta iniciativa se consolidó hasta 
convertirse en el estándar global en materia de sostenibilidad 
en los ámbitos social, económico y de gobernanza.

El compromiso de ECOTEC con la responsabilidad social 
universitaria, los principios del Pacto Global y los Objetivos 
de Desarrollo Sostenible (ODS) nos impulsó a adherirnos 
a Pacto Global de las Naciones Unidas en el año 2020. En 
consecuencia, ECOTEC ha tomado medidas concretas 
para consolidarse como una universidad que fomenta el 
desarrollo de innovaciones sostenibles. Nos esforzamos 
por ser una institución de educación superior inclusiva 
que integra sus procesos con pertinencia, promoviendo 
la excelencia académica, la responsabilidad social y la 
preservación del medio ambiente. Además, velamos por la 

salud y seguridad de nuestros colaboradores, actuando con 
integridad y transparencia, siempre en conformidad con la 
legislación vigente. Asimismo, incorporamos las necesidades 
y expectativas de todas las partes interesadas en nuestro 
constante empeño por mejorar y avanzar hacia un futuro 
más sostenible.

Edgar Salas Luzuriaga, Ph.D. 
Director de Sostenibilidad e Innovación 
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un compromiso con la sociedad

Res non verba
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La Universidad ECOTEC es una Institución de educación superior privada la cual se forja con la realización óptima de la misión 
institucional, mediante el cumplimiento de las funciones sustantivas que son la docencia, la investigación y la vinculación, sostenidas 
en los pilares de la Institución que nos permiten planificar eficientemente y así identificar hacia dónde se dirigirá la Universidad 
para conseguir sus objetivos, consolidar sus fortalezas y atender sus oportunidades de mejoramiento.  La conciencia ecológica, la 
innovación, la internacionalización, la investigación pertinente y la referencia de análisis han facilitado la adopción permanente de 
mecanismos de mejoramiento continuo para la búsqueda de la excelencia.

VISIÓN

La Universidad ECOTEC, se consolida 
como una institución de docencia e 
investigación, siendo referente científico 
y tecnológico, reconocida por la calidad 
de sus procesos sustantivos.

MISIÓN

Formar profesionales humanistas e 
innovadores, con responsabilidad social, 
empresarial y ambiental, a través de la 
docencia y la investigación de calidad, 
para contribuir al desarrollo del país.
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La política de calidad institucional establece el marco o estándar 
sobre el cual una organización desea desempeñarse.  Esta, 
tiene en cuenta la filosofía institucional (misión, visión, objetivos 
estratégicos, etc.), las expectativas y necesidades del entorno 
(sociedad, organizaciones, gobierno).

La política de calidad institucional está articulada con la política 
pública, establecida en el artículo 27 de la constitución y el 
Artículo 93 de la LOES 2018, que proporcionan la base necesaria 
para la definición de los objetivos de calidad.  

La institución define su política de calidad de la siguiente manera:

La Universidad Tecnológica ECOTEC es una Institución de 
educación comprometida con el desarrollo permanente de 
sus procesos sustantivos y de apoyo, en la formación integral y 
holística de sus estudiantes, la generación de nuevo conocimiento, 
la vinculación con la sociedad y la gestión administrativa, con 
pertinencia y proyección internacional, observando los aspectos 
de responsabilidad social y medio ambientales en la búsqueda 
de aportar a la sociedad profesionales con sentido crítico.

Su consecución será el resultado de la actualización permanente 
de los procesos de gestión sustantiva y de apoyo de la institución 
y en la capacitación y desarrollo del talento humano.

Objetivos de la calidad de la Universidad 
ECOTEC

a) Fortalecer la enseñanza integral y holística de sus 
estudiantes basados en su modelo educativo y en la 
actualización permanente de sus procesos y en las 
necesidades del entorno nacional y mundial.

b) Desarrollar la cultura de reflexión académica, evaluación y 
mejora continua en todos los niveles de la institución.
c) Generar nuevo conocimiento de alto impacto que produzca 
cambios sostenibles en el entorno productivo y social con la 
transferencia de ciencia, tecnología e innovación.
d) Desarrollar mayor interacción regional y mundial buscando 
reconocimiento internacional.
e) Potenciar la capacitación del Talento Humano como factor 
indispensable para el cumplimiento de los propósitos de la 
Universidad.
f) Mejorar las estrategias de acción afirmativa en la búsqueda 
de una institución más democrática.
g) Consolidar la tecnología y sistemas de información como 
pilar fundamental para el desarrollo institucional.
h) Optimizar el uso eficiente de los recursos y gestionarlos con 
transparencia.

En consecuencia, la Institución está comprometida con:

a) La formación integral humanista e innovadora.
b) La apropiación, generación y transferencia de conocimiento.
c) La pertinencia y responsabilidad social, empresarial y 
ambiental.
d) El desarrollo y mejora continua de sus procesos sustantivos 
y de apoyo.
e) La proyección internacional.
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Desde los inicios la Universidad ECOTEC determina su 
estructura de recursos sobre la base de la autogestión y no 
recibe financiamiento del estado. 

Un enfoque de desarrollo sustentable basado en la expansión 
material y tecnológica, el desarrollo de la investigación, las 
alianzas y vínculos con el medio ambiente, la gestión ambiental 
y la calidad personal y profesional del personal académico, 
administrativo y de servicios, permiten conjugar actividades 
sustentables en beneficio de la sociedad, economía y entorno 
ecológico.

La Universidad ECOTEC consideró diversas fuentes de 
financiamiento, destacándose particularmente la matrícula y 
aranceles para estudios de pregrado y posgrado, así como la 
educación continua. 
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El presupuesto se divide en:
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La Universidad ECOTEC reconoce la importancia de construir relaciones de confianza con todas las partes interesadas con las que 
interactúa, como se describe a continuación:
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Comunidad 
Parte fundamental de nuestra visión de 
corresponsabilidad es que, a través de 
iniciativas y proyectos de vinculación, 

buscamos transformar las condiciones 
que afectan la calidad de vida de las 

comunidades a las que servimos.

Colaboradores
Profesionales de distintas áreas, con 

altas cualidades humanas, en quienes 
el servicio y la calidad en el trabajo 

constituye un modelo de desempeño 
institucional diferencial y centrado en 

el ser humano.

Gobierno nacional
y gobiernos locales 

Promovemos acciones de mejora continua 
de nuestros programas, procesos y 

lineamientos académicos, con el fin de 
garantizar una educación de alta calidad

y comprometida con la sostenibilidad.

Docentes
Expertos quienes a través de 
su formación y experiencia 
contribuyen a los procesos 

de educación para nuestros 
estudiantes, de forma reflexiva, 

constructiva y sostenible.

Aliados estratégicos
Instituciones que nos permiten 
atender de manera pertinente 
e innovadora los retos de un 
contexto globalizado y sus 
impactos en la sociedad.

Proveedores
Oportunidad de promover procesos 

de calidad en el suministro de 
bienes y servicios, creación de 

valor compartido y una cultura de 
sostenibilidad.

Medios de comunicación
Quienes nos permiten la difusión de las 

investigaciones y estudios basados en nuestra 
experticia, para promover debates y análisis con 

visión académica de las problemáticas de la 
sociedad y los temas de coyuntura.

Estudiantes
Nuestra razón de ser y a quienes buscamos 

promover y formar como ciudadanos 
responsables, comprometidos con 

las realidades de nuestra sociedad y 
profesionales altamente calificados.

Graduados
Nuestros agentes de 
cambios, y el reflejo 

de nuestros procesos 
sustantivos de calidad.

Autoridades 
Parte integral de la organización, los 

directivos representan el nivel estratégico 
y de gestión responsable, generando un 

valor agregado a la sociedad, promoviendo 
una educación de alta calidad.
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Premios obtenidos

• Primer Centro Educativo del país en todos los niveles en 
obtener la certificación Great Place to Work como una 
actividad integradora con nuestro TEAM ECOTEC.

Certificaciones y reconocimientos

• Reconocimiento por aporte al Plan Vacunarse, como ECOTEC 
estamos siempre dispuestos a apoyar causas como la salud, 
por eso la Coordinación Zonal 8 del Ministerio de Salud Pública 
reconoció nuestro aporte.
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• Reconocimiento de M.I. Municipalidad de Guayaquil por 
aporte a vacunación, reconoció el apoyo brindado por 
nuestra universidad para el desarrollo del Plan Municipal de 
Vacunación en nuestro campus La Costa.

• Sello Guayaquil Biosegura, recibimos del Municipio de 
Guayaquil por las buenas prácticas de asepsia y bioseguridad 
con las que trabajamos en nuestros campus de Juan Tanca 
Marengo y La Costa. Así seguimos generando espacios seguros 
para nuestra comunidad universitaria.
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Proyectos implementados

• Plan de reforestación ECOTEC, sembramos árboles nativos 
junto a nuestros estudiantes en lugares icónicos del campus 
Samborondón. 

• Punto de Vacunación Municipal ECOTEC, creemos y aportamos 
desde nuestra posición a la reactivación del país.
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Dimensión 
Socio 

Ambiental

Dimensión
Responsabilidad

Social - 
Empresarial

Contextos y 
entornos

(Dominios)

Recursos
Materiales

Modelo
Educativo

ECOTEC

Fundamentos
epistémicos-
didácticos-

metodológicos y 
pedagógicos

Proceso enseñanza 
aprendizaje

(componentes personales 
y no personales)
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El modelo educativo

La educación superior ecuatoriana se encuentra repleta 
de nuevas transformaciones que sustentan la necesaria 
integración entre académicos, vinculaciones e investigación 
como eje impulsor en el tránsito a una universidad de 
excelencia en la formación de profesionales. Una educación 
basada en la necesaria transformación prospectiva que 
pretende formar profesionales competentes, socialmente 
responsables, con las competencias necesarias para 
emprender, crear conocimiento e innovar. 

Por ello, la Universidad ECOTEC ha desarrollado un modelo 
educativo holístico que integra fundamentos epistemológicos, 
pedagógicos, metodológicos y pedagógicos en los procesos 
de gestión universitaria, contexto operativo, formación 
profesional y procesos materiales.

Procesos Sustantivos Universitarios
Académico - Investigativo - Vinculación
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Con la finalidad de responder a los requerimientos de su entorno y contribuir a solventar las necesidades del territorio en el que se 
desenvuelve la Universidad ECOTEC, se incrementó la oferta académica de grado con la aprobación de 5 carreras nuevas por el Consejo 
de Educación Superior (CES), totalizando 39 carreras; que incluyen 25 carreras de modalidad presencial y 14 de modalidad online.

La política de calidad institucional está articulada con la política pública, establecida en el artículo 27 de la constitución y el Artículo 93 de 
la LOES 2018, que proporcionan la base necesaria para la definición de los objetivos de calidad. 

Estudiantes ECOTEC en cifras

Estudiantes totales por carrera

FACULTAD CARRERA TOTAL

Ciencias
Económicas y 
Empresariales

Licenciatura en
Administración de Empresas 751

Licenciatura en Negocios 
Internacionales 612

Economía 294

Licenciatura en Contabilidad
y Auditoría 209

Licenciatura en Gestión
del Talento Humano 136

Ingeniería en Administración
de Empresas 129

Licenciatura en Finanzas 68

Licenciatura en
Negocios Digitales 64

Licenciatura en Logística
y Transporte 44

Estudiantes totales por Facultad

FACULTAD %

Derecho y Gobernabilidad 34%

Ciencias Económicas y Empresariales 30%

Marketing y Comunicación 18%

Ingenierías 9%

Ciencias de la Salud y Desarrollo Humano 5%

Estudios Globales y Hospitalidad 4%

TOTAL 100%
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FACULTAD CARRERA TOTAL

Total  Estudios Globales y Hospitalidad 290

Ingenierías

Ingeniería Industrial 195

Software 184

Agronomía 116

Ingeniería en Sistemas 73

Tecnologías de la Información 70

Ingeniería en
Sistemas Inteligentes 51

Mecatrónica 7

Total Ingenierías 696

Marketing y 
Comunicación

Psicología 636

Licenciatura en Mercadotecnia 318

Licenciatura en Comunicación 197

Multimedia y Producción 
Audiovisual 106

Licenciatura en Administración
de Empresas 62

FACULTAD CARRERA TOTAL

Ciencias
Económicas y 
Empresariales

Licenciatura en Comercio 39

Licenciatura en
Administración Pública 7

Total Ciencias Económicas y Empresariales 2.335

Derecho y 
Gobernabilidad

Derecho 2.079

Criminalística 488

Total Derecho y Gobernabilidad 2.567

Estudios 
Globales y 

Hospitalidad

Relaciones Internacionales 151

Licenciatura en Turismo 42

Licenciatura en Hospitalidad
y Hotelería 29

Turismo y Hotelería 25

Licenciatura en
Administración Hotelera 20

Licenciatura en
Planificación Turística 10

Ingeniería en
Administración Hotelera 8

Ingeniería en
Planificación Turística 5

Estudiantes totales por carrera Estudiantes totales por carrera
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FACULTAD %

Ciencias Económicas y Empresariales 44%

Derecho y Gobernabilidad 21%

Estudios Globales y Hospitalidad 3%

Ingenierías 9%

Marketing y Comunicación 23%

TOTAL 100%

PROGRAMA Nº

Administración de Empresas con
mención en Sostenibilidad de Sectores 211

Derecho Procesal 197

Tecnología e Innovación Educativa 173

Derecho Constitucional 124

Gestión del Talento Humano 62

Sistemas de Información con mención
en Inteligencia de Negocios 50

Finanzas 44

Mercadotecnia con mención
Gerencia de Marca 37

Negocios Internacionales 16

Economía con mención Desarrollo
Económico y Políticas Públicas 14

Comunicación Estratégica 13

Mercadotecnia con mención
en Estrategia Digital 8

Turismo con mención en
Planificación Turística 1

TOTAL 950

FACULTAD CARRERA TOTAL

Marketing y 
Comunicación

Periodismo 51

Ingeniería en Administración
de Empresas 35

Total Marketing y Comunicación 1.405

Ciencias de la Salud
y Desarrollo Humano

Licenciatura en Enfermería 328

Fisioterapia 69

Total Ciencias de la Salud y Desarrollo Humano 397

Total 7.690

Estudiantes totales por carrera

Graduados por facultad Grado

Graduados por Programa Posgrado

Fuente: Vicerrectorado Académico
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La Feria Laboral Virtual ECOTEC 2021 permitió fortalecer los 
vínculos entre el sector empresarial y la academia, logrando 
la participación de 34 empresas nacionales y multinacionales, 
que tuvieron la oportunidad de captar el mejor talento de 
ECOTEC y, por otra parte, nuestros estudiantes y graduados 
pudieron acceder a nuevas oportunidades laborales, además 
de establecer acuerdos de trabajo para el desarrollo de 
prácticas pre profesionales de los estudiantes actuales.
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Cultura de igualdad

La  Universidad ECOTEC ha adoptado un reglamento 
de admisión y evaluación que establece la igualdad de 
condiciones para garantizar la igualdad de oportunidades de 
admisión, permanencia, movilidad y egresos sin discriminación 
alguna según lo definido por la LOES.

Las normas de bienestar de la universidad prevén la igualdad 
de oportunidades para el desarrollo de la personalidad de los 
estudiantes en las esferas social y cultural. 

Becas y Reconocimientos

La Universidad ECOTEC, a través de su Comité de Becas y 
Ayudas Económicas, consecuente con su misión social y 
consciente de la necesidad de facilitar el acceso a la educación 
superior a personas pertenecientes a minorías históricamente 
discriminadas, grupos vulnerables y en clara búsqueda de 
cumplimiento de acciones afirmativas, concedió becas y ayudas 
económicas a los estudiantes que lo necesitan.

De esta manera, ECOTEC mantuvo durante el 2021 un 38,24% de 
becas otorgadas, sobrepasando con amplitud lo establecido en 
el Art. 77 de la LOES donde específica que las IES deben establecer 
programas de becas al 10% de sus estudiantes regulares.

Fuente: Vicerrectorado Académico 
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Convenios y redes

Durante el año 2021, la Universidad ECOTEC sumó un total de 
46 convenios internacionales. Se firmaron 9 convenios con 
universidades extranjeras:

• Universidad Tecnológica del Perú (Perú), 

• Universidad Antonio Nariño (Colombia),

• Unidades Tecnológicas de Santander (Colombia), 

• Universidad La Gran Colombia (Colombia), 

• Universidad de Ciencias Aplicadas y Ambientales (Colombia), 

• UNIMINUTO (Colombia), 

• Universidad Autónoma del Estado de Hidalgo (México), 

• Universidad de Guadalajara (México),

• Hanyang University (Corea del Sur).

En cuanto a redes internacionales, ECOTEC participó en las 
siguientes organizaciones y/o redes: CONAHEC, Consorcio 
para la colaboración de la Educación Superior en América del 
Norte; RECLA, Red de Educación Continua de Latinoamérica y 
Europa; OUI-IOHE, Organización Universitaria Interamericana; 
LASA, Asociación de Estudios Latinoamericanos; CLADEA, 
Consejo Latinoamericano de Escuelas de Administración y; 
AUIP, Asociación Universitaria Iberoamericana de Postgrados.

Adicionalmente, ECOTEC ha participado como miembro del 
Pacto Global de las Naciones Unidas, United Nations Global 
Compact – SDGs, con el fin de afianzar las actividades de 
sostenibilidad y estrategias que impactan en los Objetivos 
de Desarrollo Sostenible de las Naciones Unidas. ECOTEC se 

compromete a alinear sus estrategias y operaciones con los 
diez principios universalmente aceptados de responsabilidad 
en los ámbitos de derechos humanos, estándares laborales, 
medio ambiente y anticorrupción.

Estrategias que promueven la participación 
de la comunidad universitaria en actividades 
internacionales

• Se realizaron 4 convocatorias anuales para los programas 
de Movilidad Internacional, con su respectivo plan de difusión 
junto a las Unidades Académicas a través de eventos dirigidos 
y publicaciones en redes sociales.

• Se organizaron 17 eventos virtuales en las plataformas 
Blackboard y Zoom. Estos eventos tuvieron como objetivo 
promover e incentivar la participación e interés de la 
comunidad universitaria en actividades de movilidad 
internacional.

•  11 Conferencias con pares internacionales de universidades 
del continente americano: Perú y México, México y Chile, 
Colombia y Chile, Brasil y México, Perú y Chile, Argentina y 
Colombia.

• 6 sesiones virtuales con estudiantes de ECOTEC y estudiantes 
extranjeros:

• Experiencias internacionales: Embajadores ECOTEC 2021

• Inducción y bienvenida a estudiantes latinoamericanos 
en ECOTEC

• Embajadores ECOTEC en América Latina
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• Para promocionar los programas de Movilidad Internacional 
de ECOTEC, la Dirección de Relaciones Internacionales y 
Cooperación participó como expositor en eventos organizados 
por instituciones de educación superior extranjeras.

•  1 Feria Internacional Virtual UTP - Perú
• IV Festival Internacional Virtual USIL - Perú
• Feria Virtual de Movilidad de Pregrado UBB 2021 - Chile

Movilidad internacional estudiantil

A través del Programa eMOVIES de la Organización Universitaria 
Interamericana, los estudiantes tienen acceso a la movilidad 
virtual internacional en las universidades miembros de OUI 
con el apoyo de la Asociación Iberoamericana de Educación 
Superior a Distancia (AIESAD) y la Asociación Europea de 
Universidades a Distancia (EADTU).

• Resultados de Movilidad Virtual:
•  57 estudiantes ECOTEC cursaron materias en el extranjero.
• 157 estudiantes latinoamericanos cursaron materias en 
diferentes programas en ECOTEC durante el 2021.

Actividades de internacionalización en casa

La internacionalización en casa juega un papel fundamental 
en el fortalecimiento de alianzas internacionales, la 
internacionalización del currículo y de docentes, brindando 
nuevas perspectivas y metodologías pedagógicas y 
contribuyendo al desarrollo de habilidades en pensamiento 
crítico, perspectiva global, comunicación efectiva y trabajo 
colaborativo.
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Durante el 2021, la internacionalización en casa fue impulsada 
en ECOTEC desde la Dirección de Relaciones Internacionales y 
Cooperación a través de actividades como clases espejo, cursos 
COIL (Collaborative Online International Learning), ponencias 
internacionales y conferencias.

Resultados del espejo

Se coordinaron 14 clases espejo con 5 pares internaciones de 3 
países diferentes. Estuvieron involucrados en estas actividades 
14 docentes (7 ECOTEC – 7 Extranjeros) y 420 estudiantes (176 
ECOTEC – 244 Extranjeros).

• Psicopatología en colaboración con la Universidad Anáhuac 
(México).

• Introducción y fundamentos de Derecho en colaboración 
con el Tecnológico de Monterrey (México).

• Comercio Internacional I en colaboración con la Universidad 
Antonio Nariño (Colombia).

• Comercio Internacional II en colaboración con la Universidad 
Antonio Nariño (Colombia).

• Comunicación Corporativa en colaboración con la 
Universidad de Medellín (Colombia).

• Ciencias Políticas en colaboración con la Universidad San 
Ignacio de Loyola (Perú).

• Geopolítica en colaboración con la Universidad San Ignacio 
de Loyola (Perú).
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Resultados COIL

Se realizaron 8 proyectos COIL en colaboración con 5 
universidades de México y Colombia, en los que participaron 
16 docentes (8 ECOTEC – 8 Extranjeros). Esta actividad tuvo un 
alcance de 305 estudiantes (129 ECOTEC – 176 Extranjeros) en 
las siguientes asignaturas:

• Fundamentos de Marketing en colaboración con las 
Unidades Tecnológicas de Santander (Colombia).

• Ingeniería Industrial en colaboración con la Universidad 
Antonio Nariño (Colombia).

• Derecho Administrativo en colaboración con la Universidad 
Anáhuac (México).

• Teoría de las Relaciones Internacionales en colaboración 
con la Universidad Anáhuac (México).

• Guianza Turística en colaboración con la Universidad 
Anáhuac (México).

• Microeconomía en colaboración con la Universidad de 
Monterrey (México).

• Integración y cooperación internacional en colaboración 
con la Universidad de Monterrey (México).

• Introducción y fundamentos de Derecho en colaboración 
con el Tecnológico de Monterrey (México).
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Resultados ponencias internacionales

• Durante el 2021, se gestionaron un total de 9 ponencias 
internacionales de carácter virtual en diferentes instituciones 
de educación superior extranjeras.

• Universidad EAN (Colombia).

• Universidad Nacional Mayor de San Marcos (Perú).

• Universidad Corporación Universitaria Minuto de Dios UNIMINUTO 
(Colombia).

• Universidad San Ignacio de Loyola (Perú).

La Universidad ECOTEC participó como institución organizadora 
del I Congreso de la Comunidad Andina junto con la Universidad 
San Ignacio de Loyola (Perú), Universidad Católica Boliviana 
(Bolivia), Universidad Corporación Universitaria Minuto de Dios 
UNIMINUTO (Colombia), y la Universidad Nacional Mayor de San 
Marcos (Perú).
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ECOTEC al servicio de sus alumnos

Orientación vocacional y profesional

La Dirección de Bienestar Universitario, realizó sus procesos de 
orientación vocacional y profesional basada en el Art. 86 de la 
LOES que establece que la IES debe destinar un espacio para la 
orientación vocacional y profesional, facilitar la obtención de 
créditos, estímulos, ayudas económicas y becas; además, de 
ofrecer servicios asistenciales normados por cada institución.

Durante los cursos de nivelación realizados durante el año 
2021 se aplicaron 2.004 Test de Orientación Vocacional y 
Profesional lo que permitirá una mejor decisión por parte de 
los aspirantes al escoger sus carreras. Para los estudiantes 
homologantes se realizó también el proceso de orientación 
vocacional evaluando a 255 estudiantes más.

La población de aspirantes de nivelación que participó del 
Test de Orientación Vocacional y  Profesional 2021, se ubica de 
acuerdo a su género de la siguiente manera:

Estudiantes convalidantes/homologantes:

927
Masculino

1.077
Femenino

118
Masculino

137
Femenino

Inducción y socialización de normativa e 
información institucional a aspirantes 2021

En los talleres realizados dentro de los cursos de Nivelación, se 
procedió a orientar e introducir en los siguientes temas:

• Misión y Visión de la Institución.

• Servicios universitarios y de la Dirección de Bienestar Universitario.

• Reglamentos Internos y Código de Ética.

• Procedimiento de registro de la ficha médica.

• Servicios en Biblioteca.

• Acompañamiento a los aspirantes para el desarrollo de su 
proyecto de vida.

• Información académica de importancia para su 
desenvolvimiento y gestiones.
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Consejerías psicológicas

Dentro de los procesos de Consejería Psicológica se detectaron 
algunos casos de estudiantes que presentan dificultades 
emocionales y de personalidad, así como dificultades de 
aprendizaje, donde Bienestar Universitario, además de realizar el 
diagnóstico, realizó seguimiento de los 219 casos en el año 2021.
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Fuente: Dirección de Bienestar Universitario

Fuente: Dirección de Bienestar Universitario

Dispensario médico

Como parte de los servicios que brinda la Universidad ECOTEC 
a sus estudiantes, personal académico y colaboradores, la 
Institución ofrece un dispensario médico para atención primaria; 
es de indicar que la pandemia COVID-19 influenció en el número 
de atenciones a estudiantes. Durante el 2021 se dieron 969 
atenciones médicas a la comunidad universitaria, como sigue:

15%
Estudiantes

85%
Colaboradores
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Nuevas carreras y programas presentadas y aprobadas durante el 2021

No. CARRERA TÍTULO UNIDAD ACADEMICA FECHA
APROBACIÓN RESOLUCIÓN

1 Fisioterapia Licenciado/a en Fisioterapia Ciencias de la Salud
y Desarrollo Humano 6/1/2021 RPC-SO-01-No.019-2021

2 Mecatrónica Ingeniero/a en Mecatrónica Ingenierías 17/3/2021 RPC-SO-06-No.177-2021

3 Optometría Licenciado/a en Optometría Ciencias de la Salud
y Desarrollo Humano 14/4/2021 RPC-SO-08-No.237-2021

4 Sistemas
Inteligentes

Ingeniero/a en Sistemas 
Inteligentes Ingenierías 12/5/2021 RPC-SO-10-No.283-2021

5 Atención Prehospitalaria
y Emergencias

Licenciado/a en Atención
Prehospitalaria y Emergencias

Ciencias de la Salud
y Desarrollo Humano 12/8/2021 RPC-SO-17-No.469-2021

Fuente: Vicerrectorado Académico

Grado
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No. CARRERA FACULTAD FECHA
APROBACIÓN RESOLUCIONES

1 Administración 
de Empresas

Ciencias 
Económicas y 
Empresariales

17/6/2020 RPC-SO-15-No.309-2020

2 Administración 
Pública

Ciencias 
Económicas y 
Empresariales

29/7/2020
RPC-SO-17-No.351-2020

3 Agronomía Ingenierías 1/7/2020 RPC-SE-09-No.086-2020

4 Comercio
Ciencias 

Económicas y 
Empresariales

17/6/2020 RPC-SO-15-No.309-2020

5 Comunicación Marketing y 
Comunicación 15/7/2020 RPC-SO-16-No.322-2020

6 Contabilidad y 
Auditoría

Ciencias 
Económicas y 
Empresariales

17/6/2020 RPC-SO-15-No.309-2020

7 Criminalística Derecho y 
Gobernabilidad 11/9/2019 RPC-SO-31-No.531-2019

8 Derecho Derecho y 
Gobernabilidad 17/6/2020 RPC-SO-15-No.309-2020

9 Economía
Ciencias 

Económicas y 
Empresariales

17/6/2020 RPC-SO-15-No.309-2020

10 Enfermería
Ciencias de la 

Salud y Desarrollo 
Humano

16/12/2020
RPC-SO-26-No.596-2020

11 Finanzas
Ciencias 

Económicas y 
Empresariales

17/6/2020 RPC-SO-15-No.309-2020

12 Fisioterapia
Ciencias de la 

Salud y Desarrollo 
Humano

6/1/2021 RPC-SO-01-No.019-2021

Oferta académica de grado por unidad académica

No. CARRERA FACULTAD FECHA
APROBACIÓN RESOLUCIONES

13 Gestión del 
Talento Humano

Ciencias 
Económicas y 
Empresariales

15/7/2020 RPC-SO-16-No.322-2020

14 Ingeniería 
Industrial Ingenierías 17/6/2020 RPC-SO-15-No.309-2020

15 Logística y 
Transporte

Ciencias 
Económicas y 
Empresariales

6/5/2020 RPC-SO-12-No.226-2020

16 Mecatrónica Ingenierías 17/3/2021 RPC-SO-06-No.177-2021

17 Mercadotecnia Marketing y 
Comunicación 17/6/2020 RPC-SO-15-No.309-2020

18
Multimedia y 
Producción 
Audiovisual

Marketing y 
Comunicación 16/10/2019 RPC-SO-35-No.617-2019

19 Negocios 
Digitales

Ciencias 
Económicas y 
Empresariales

9/9/2020 RPC-SO-20-No.420-2020

20 Negocios 
Internacionales

Ciencias 
Económicas y 
Empresariales

17/6/2020 RPC-SO-15-No.309-2020

21 Periodismo Marketing y 
Comunicación 17/6/2020 RPC-SO-15-No.309-2020

22 Psicología Marketing y 
Comunicación 17/6/2020 RPC-SO-15-No.309-2020

23 Relaciones 
Internacionales

Estudios Globales 
y Hospitalidad 1/7/2020 RPC-SE-09-No.086-2020

24 Sistemas 
Inteligentes Ingenierías 12/5/2021 RPC-SO-10-No.283-2021
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Posgrado

No. PROGRAMA MODALIDAD COHORTE PARALELO ESTUDIANTES
MATRICULADOS

1
Maestría en Desarrollo 

Organizacional y
Talento Humano

Presencial 2021-01 1 26

2
Maestría en Gestión

de la Cadena de
Suministro

Híbrida 2021-01 1 22

3 Maestría en Gestión
en Ventas Híbrida 2021-01 1 18

4
Maestría en Gestión 

Hospitalaria y Nuevas 
Tecnologías

Híbrida 2021-01 2 73

5
Maestría en

Administración
de Empresas

Presencial 2021-01 2 53

6

Maestría en
Administración de 

Empresas con mención 
en Sostenibilidad en 

Sectores

Presencial 2021-01 1 37

7

Maestría en
Comunicación

Estratégica e Imagen
Constitucional

Presencial 2021-01 1 26

8 Maestría en Derecho
Constitucional Presencial 2021-01 2 52

9

Maestría en Derecho 
Corporativo y
Proopiedad
Intelectual

Híbrida 2021-01 1 14
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No. PROGRAMA MODALIDAD COHORTE PARALELO ESTUDIANTES
MATRICULADOS

22

Maestría en Sistemas 
de Información con 

mención en Inteligencia 
de Negocios

Presencial 2021-01 1 15

23 Maestría en Tecnología 
e Innovación Educativa Presencial 2021-01 54 2.086

24 Maestría en Tecnología 
e innovación Educativa Híbrida

2021-01 3 118

2021-02 9 367

TOTAL 95 3.232

Fuente: División de Posgrado y Educación Continua

No. PROGRAMA MODALIDAD COHORTE PARALELO ESTUDIANTES
MATRICULADOS

10 Maestría en
Derecho Laboral Híbrida 2021-01 1 20

11 Maestría en
Derecho Penal Presencial 2021-01 2 31

12 Maestría en
Derecho Procesal Presencial 2021-01 3 84

13 Maestría en
Derecho Tributario Híbrida 2021-01 1 21

14 Maestría en
Diplomacia Híbrida 2021-01 1 12

15 Maestría en
Economía Presencial 2021-01 1 7

16

Maestría en Educación
Inclusiva en Atención a 

la Diversidad de
Aprendizajes

Híbrida 2021-01 1 17

17 Maestría en Gestión
del Talento Humano Presencial 2021-01 1 17

18 Maestría en Gestión
Financiera e Inversiones Híbrida 2021-01 1 21

19 Maestría en Gestión
Tributaria Híbrida 2021-01 1 18

20 Maestría en Marketing
Estratégico Presencial 2021-01 1 17

21

Maestría en 
Metodologías de 
la Enseñanza del 

Aprendizaje

Híbrida 2021-01 2 60
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Fuente: Vicerrectorado Académico

Fuente: Vicerrectorado Académico

Distribución de docentes por sexo

Distribución de docentes por nivel 
académico

Distribución de docentes en estudios 
doctorales por área de conocimiento

Fuente: Vicerrectorado Académico

Fuente: Vicerrectorado Académico

Distribución de docentes por facultad

3%
Ciencias de la Salud

y Desarrollo Humano

5%
Estudios Globales
y Hospitalidad

16%
Ingenierías

24%
Derecho y
Gobernabilidad

26%
Ciencias Económicas

y Empresariales

26%
Marketing y

Comunicación

56%
Hombres

44%
Mujeres
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91%
Maestría

1%
Técnico Docente

9%
Ph.D.

Doctorado en Ciencias Sociales 
y Jurídicas 12

Doctorado en Ciencias de
la Educación 7

Doctorado en Administración
de Empresas 2

Doctorado en Ciencias Jurídicas 2
Doctorado en Ciencias Económicas

y Administración Pública 1
Doctorado en Ciencias Económicas 1

Doctorado en Computación 
Avanzada, Energía y Plasmas 1
Doctorado en Comunicación 1

Doctorado en Patrimonio 1
Doctorado en Proyectos 1

90
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Cursos de actualización docente durante el año 2021

CURSO HORAS CANTIDAD DE
DOCENTES

Herramientas  para la evaluación
y la colaboración 20 64

Carga de documentos al
repositorio -DSPACE CEDIA - ECOTEC 4 7

Introducción a la catalogación descriptiva 
con las normas RCA 2DA EDC Y RCA 40 1

Manejo de la plataforma Blackboard 1 2 86

Manejo de la plataforma Blackboard 2 2 17

Manejo de la plataforma Blackboard 3 3 37

Uso de la plataforma Vlex 1 2 39

Uso de la plataforma Vlex 2 2 107

Desarrollo del Programa de Desarrollo
de Líderes Educativos 40 50

El líder moderno como educador 14 9

Potenciar capacidades 4 12

Manejo de conflictos 12 8

Estimación de modelos de ecuaciones 
estructurales. SPSS, AMOS Y WARP 25 23

Manejo de la herramienta Fiel Web Plus 1 42

CURSO HORAS CANTIDAD DE
DOCENTES

Base de datos Scopus 1 2 14

Base de datos Scopus 2 1 90

Elaboración de exámenes
en el Blackboard 1 2 10

Elaboración de exámenes
en el Blackboard 2 2 49

Programa desarrollo para
la toma de decisiones 20 20

Programa de entrenamiento
altos ejecutivos universitarios 1 4 6

Programa de entrenamiento
altos ejecutivos universitarios 2 12 1

Inducción a Ouriginal: sistema
para inhibir el plagio académico 1 1 20

Inducción a Ouriginal: sistema
para inhibir el plagio académico 2 1 76

Total de horas y docentes capacitados 216 938

Fuente: Vicerrectorado Académico
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La Universidad ECOTEC, para la adecuada planificación y 
gestión de la Investigación, cuenta con los siguientes dominios 
científicos:

• Crecimiento y Desarrollo Económico
• Desarrollo Local, Emprendimiento y Economía Popular y
Solidaria
• Desarrollo Turístico e Interculturalidad
• Cambio Socio-Institucional y Participación Ciudadana
• Gestión del Conocimiento y Desarrollo de las Tics
• Comunicación y Sociedad
• Educación y Sociedad
• Desarrollo Sustentable y Gestión Ambiental
• Bienestar y Sociedad

Resultados de Investigación

Patentes Registradas

Obra: Sistema de gestión para gimnasio Ecogym, Universidad 
Tecnológica ECOTEC (programa de ordenador) (software)

Certificado N° GYE-011858
Autores: Espinosa Mendoza, Luís Enrique; Bustamante 
Chong, César Antonio; Vargas Sosa, César Josué; Moreno 
Nieto Roy Mario.

Obra: Sistema de identificación facial para el registro de 
asistencia de estudiantes Universidad ECOTEC (programa 
de ordenador) (software)

Certificado N° GYE-012394
Autores: Bustamante Chong, Cesar Antonio; Coronel 
Teanga, Erick Enrique.

Obra: Desarrollo de sistema informático para la gestión 
administrativa del área de Vinculación de la Universidad

Certificado N° GYE-012561
Autores: Espinosa Mendoza, Luís Enrique; Siavichay Yagual, 
Xavier Enrique.

Fuente: Dirección de Investigación

Fuente: Dirección de Investigación

02 04 06 08 01 00

Número de artículos 
publicados

Número de 
Docentes

Producción Científica
de Alto Impacto

Producción Regional
Latindex

Artículos en Congresos

23

15

46

34

102

76

05 10 15

Número 
de libros

Número de 
Docentes

Capítulos 
publicados 

en libros

Libros

1

2

13

10
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El VI Congreso Científico Internacional “Sociedad del 
Conocimiento: Retos y Perspectivas” se celebró del 22 al 24 de 
septiembre de 2021, bajo la modalidad online. Se obtuvieron 
los siguientes resultados:

• 234 participantes
• Se receptaron en total 130 ponencias, de las cuales fueron 
aceptadas 121.
• 35 instituciones nacionales, entre universidades e 
instituciones educativas de nivel medio y de gobierno
• 3 universidades internacionales
• Países participantes: Cuba, España, México y Ecuador

LÍNEA TEMÁTICA CANTIDAD DE 
PONENCIAS

Bienestar y Salud Ocupacional 7

Emprendimiento y Desarrollo Empresarial 30

Gestión de los Procesos de la Educación 19

Gestión de las Relaciones Jurídicas 9

Gestión de los Procesos Productivos
y Operativos Industriales 2

Marketing, Tecnología y Sociedad 18

Medio Ambiente y Sociedad 5

Tecnologías de la Información y la 
Comunicación 13

Teoría y Desarrollo Económico 11

Turismo, Patrimonio y Hospitalidad 7

TOTAL 121

Fuente: Dirección de Investigación
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El IX Congreso Científico Internacional “Tecnología, Universidad 
y Sociedad”- TUS 2021, se celebró el 24 y 25 de noviembre de 
2021 en Ecuador, por segunda ocasión en modalidad Online.

Resultados obtenidos:

• 95 ponencias aceptadas

• 3 Instituciones nacionales

• 5 Instituciones internacionales

• Países participantes: Cuba, México, República Dominicana, 
Ecuador

Conferencias Magistrales del evento

Tema: El aseguramiento de la calidad en la educación 
superior en la época Post Covid 19

Conferencista:
Dra. Wendy Anzules, Presidenta CACES

Tema: Are metaverse a reality?
Conferencista:
Dr. Esteban González Plúa

Tema: Emprendimiento en la nueva realidad. Oportunidad o 
amenaza

Conferencista:
José Lominchar Jiménez, Ph.D., Escuela de Negocios y 
Dirección (España)

Tema: COVID 19 y Sostenibilidad
Conferencista:
César Alcacer Santos, Ph.D., Universidad ECOTEC

Tema: El Camino de la Actividad Turística en Ecuador Post 
Covid 19

Conferencista:
Luís Felipe Álava, Ministerio de Turismo del Ecuador

Tema: Las empresas y la Economía Ecuatoriana: Panorama 
Post Covid 19

Conferencista:
Miguel Ángel González, Federación Nacional de Cámaras 
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La Jornada Científica Estudiantil constituye un espacio destinado 
a potenciar las capacidades para  investigar a través de 
actividades que logren la consolidación de los semilleros en 
la investigación de estudiantes de grado y posgrado, con el 
acompañamiento y asesorías por parte de los docentes de las 
Facultades en las diversas actividades de investigación.

Para el año 2021, se contó con la participación de 389 estudiantes 
y se receptaron 156 trabajos de investigación. Por motivo de la 
pandemia COVID19, no se realizó ceremonia de premiación. A 
continuación, se presentan los resultados generales de la JCE 
2021.

No. NOMBRE FACULTAD PROMEDIO DISTINCIÓN

1 Arellano Vera 
María José

Estudios Globales 
y Hospitalidad 99,62 Lista de la 

Rectora

2 Grijalva Lucas
Andrea Alejandra

Derecho y 
Gobernabilidad 99,62 Lista de la 

Rectora

3 Larco Bravo
Victoria Alejandra

Estudios Globales 
y Hospitalidad 99,50 Lista de la 

Rectora

4 Almeida Pozo 
Diego Alexande

Derecho y 
Gobernabilidad 99,45 Lista de la 

Rectora

5 Muñoz Chávez 
Marina Melissa

Estudios Globales 
y Hospitalidad 99,20 Lista de la 

Rectora

6 Quilambaqui
Burgos Carlos Joel

Estudios Globales 
y Hospitalidad 98,80 Lista de la 

Rectora

7 Ramírez Rivera 
Linda Alejandra

Estudios Globales 
y Hospitalidad 98,64 Lista de la 

Rectora

8 Salas Fadul
Diego Andreé

Ciencias 
Económicas y 
Empresariales

98,56 Lista de la 
Rectora

9 Moreno Montes 
Isaac Ezequiel

Ciencias 
Económicas y 
Empresariales

98,55 Lista de la 
Rectora

10 Molina Vera María 
De los Ángeles

Ciencias 
Económicas y 
Empresariales

98,54 Lista de la 
Rectora

Distribuciones académicas de la Rectora

Fuente: Dirección de Investigación



41

Distribuciones académicas de Decanos

No. NOMBRE FACULTAD PROMEDIO DISTINCIÓN

11 Arias Vega María 
Andrea

Ciencias 
Económicas y 
Empresariales

97,92 Lista del
Decano

12 Díaz Benavides 
Rosa Belén

Derecho y 
Gobernabilidad 98,30 Lista del

Decano

13
Conforme 

García Anthony 
Vladimir

Ciencias 
Económicas y 
Empresariales

98,23 Lista del
Decano

14 Rubio Dueñas
Valeria Nicole

Derecho y 
Gobernabilidad 98,22 Lista del

Decano

15 Alvear Arizaga
Diana Olga

Marketing y 
Comunicación 98,20 Lista del

Decano

16
Jiménez Morales

Giulliana 
Doménica

Marketing y 
Comunicación 98,11 Lista del

Decano

17 Sánchez Moreira 
Alex David

Ciencias 
Económicas y 
Empresariales

98,07 Lista del
Decano

18 Llivisaca Ganchozo 
Daisy Nohelia Ingenierías 98,00 Lista del

Decano

19 Bolaños Cobos
Madelyne Stefany

Derecho y 
Gobernabilidad 98,00 Lista del

Decano

20
Pazmiño 

Domínguez 
María José

Derecho y 
Gobernabilidad 98,00 Lista del

Decano
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No. NOMBRE FACULTAD PROMEDIO DISTINCIÓN

21 Andrade
Serrano Valerya

Estudios Globales
y Hospitalidad 97,85 Lista del

Decano

22 Blum Fuentes
Natalia Yolanda

Derecho y 
Gobernabilidad 97,83 Lista del

Decano

23 Malo Gómez
Paulina Rosa

Derecho y 
Gobernabilidad 97,83 Lista del

Decano

24 Lara Castro
Mariela Jovanka

Marketing y 
Comunicación 97,82 Lista del

Decano

25 González Andrade 
Rosa Alejandra

Marketing y 
Comunicación 97,79 Lista del

Decano

26 Aguilera Salguero 
Allison Astrid

Ciencias 
Económicas y 
Empresariales

97,79 Lista del
Decano

27 Muñoz Macías 
María Daniela

Derecho y 
Gobernabilidad 97,77 Lista del

Decano

28
Gallegos 

Veintimilla Bruno 
André

Estudios 
Globales y 

Hospitalidad
97,75 Lista del

Decano

29 Díaz Hanna 
Andrea Stefanía

Ciencias 
Económicas y 
Empresariales

97,73 Lista del
Decano

30
Rodríguez 

Castillo María 
Belén

Ciencias 
Económicas y 
Empresariales

97,64 Lista del
Decano

No. NOMBRE FACULTAD PROMEDIO DISTINCIÓN

31 Castro García 
Nathaly Marola

Derecho y 
Gobernabilidad 97,58 Lista del

Decano

32 Bailón Menéndez 
Karen Anahí

Estudios 
Globales y 

Hospitalidad
97,55 Lista del

Decano

33 Haz González 
Areanna Scarlet

Derecho y 
Gobernabilidad 97,55 Lista del

Decano

34 Ríos Guamán 
Paula Juliette

Derecho y 
Gobernabilidad 97,55 Lista del

Decano

35 Zambrano Pico 
Adriana Milena

Marketing y 
Comunicación 97,50 Lista del

Decano

36
Saldivia 

Mosquera Karla 
Janneth

Marketing y 
Comunicación 97,46 Lista del

Decano

37
Muñoz 

Campuzano 
Ashley Gabriela

Ciencias 
Económicas y 
Empresariales

97,38 Lista del
Decano

38 Infante González 
Angelina Indira

Ciencias 
Económicas y 
Empresariales

97,36 Lista del
Decano

39 Arias Moscoso 
Isabel Fernanda

Derecho y 
Gobernabilidad 97,33 Lista del

Decano

40 León Sánchez 
Melanie Gabriela

Derecho y 
Gobernabilidad 97,33 Lista del

Decano
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No. NOMBRE FACULTAD PROMEDIO DISTINCIÓN

41 Prado Castillo 
Narcisa Johanna

Derecho y 
Gobernabilidad 97,30 Lista del

Decano

42 Velasco Merino 
Helen Ariana

Derecho y 
Gobernabilidad 97,27 Lista del

Decano

43 Álvarez Baidal 
Karla Azucena

Estudios 
Globales y 

Hospitalidad
97,25 Lista del

Decano

44 Vallejo Romero 
Nuria Milena Ingenierías 97,20 Lista del

Decano

45 Avilés Aguilar 
Arianna Solange

Derecho y 
Gobernabilidad 97,20 Lista del

Decano

46 García Contreras 
Mariela Narcisa

Derecho y 
Gobernabilidad 97,09 Lista del

Decano

47
Conforme 

García Milena 
Michelle

Ciencias 
Económicas y 
Empresariales

97,08 Lista del
Decano

48 Márquez Muñoz 
Melany Scarlett

Estudios 
Globales y 

Hospitalidad 
97,00 Lista del

Decano

49 Gilces Romero 
Dana Aylis

Derecho y 
Gobernabilidad 97,00 Lista del

Decano

50 Macías Macías 
Josué Juvenal

Ciencias 
Económicas y 
Empresariales

96,90 Lista del
Decano

No. NOMBRE FACULTAD PROMEDIO DISTINCIÓN

51 Checa Aguirre 
Fausto Daniel

Derecho y 
Gobernabilidad 96,90 Lista del

Decano

52 Nevárez Grimmer 
Bernardo  Javier

Derecho y 
Gobernabilidad 96,89 Lista del

Decano

53
Tapia Soto 

Mercedes De 
Jesús

Derecho y 
Gobernabilidad 96,77 Lista del

Decano

52 Nevárez Grimmer 
Bernardo  Javier

Derecho y 
Gobernabilidad 96,89 Lista del

Decano

53
Tapia Soto 

Mercedes De 
Jesús

Derecho y 
Gobernabilidad 96,77 Lista del

Decano

54 Martínez Juárez 
Shirley Andrea

Estudios 
Globales y 

Hospitalidad
96,71 Lista del

Decano

55 Quiña Montiel 
Ronny Helmont

Ciencias 
Económicas y 
Empresariales

96,67 Lista del
Decano

56 Delgado Oviedo 
Héctor Javier

Derecho y 
Gobernabilidad 96,67 Lista del

Decano

57 Zúñiga García 
Linda Esther

Derecho y 
Gobernabilidad 96,64 Lista del

Decano

58 Villegas Sabando 
Elvis David

Derecho y 
Gobernabilidad 96,56 Lista del

Decano
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No. NOMBRE FACULTAD PROMEDIO DISTINCIÓN

59 Abarca Feraud 
Emilio Isaac

Ciencias 
Económicas y 
Empresariales

96,50 Lista del
Decano

60 Lima Patiño 
Madeline Noemí

Ciencias 
Económicas y 
Empresariales

96,44 Lista del
Decano

61 Cedeño Morejón 
Itaty Guadalupe

Ciencias 
Económicas y 
Empresariales

96,42 Lista del
Decano

62 Tello Alvarado 
Ivanna Natasha

Estudios 
Globales y 

Hospitalidad
96,40 Lista del

Decano

63 Arrieta Medina 
Victoria Sofía

Derecho y 
Gobernabilidad 96,40 Lista del

Decano

64
Badaraco 

Álvarez Aylin 
Bárbara

Ingenierías 96,36 Lista del
Decano

65

Cevallos 
Lamboglia 
Jacqueline 

Azucena

Marketing y 
Comunicación 96,36 Lista del

Decano

66 Vargas Platón 
Kenny Edward

Ciencias 
Económicas y 
Empresariales

96,36 Lista del
Decano

67
Sotomayor 

Piguave Emilia 
Rossana

Estudios 
Globales y 

Hospitalidad
96,33 Lista del

Decano

68
Sotomayor 

Piguave Emilia 
Rossana

Estudios 
Globales y 

Hospitalidad
96,33 Lista del

Decano

No. NOMBRE FACULTAD PROMEDIO DISTINCIÓN

69 Pita Estrella 
Stefanía Joselín

Marketing y 
Comunicación 96,33 Lista del

Decano

70
Vera Barberán 

Esperanza 
Francesca

Derecho y 
Gobernabilidad 96,33 Lista del

Decano

71 Lamota Veloz 
Ivana Pierina

Derecho y 
Gobernabilidad 96,30 Lista del

Decano

72 Sánchez Peñafiel 
María Fernanda

Derecho y 
Gobernabilidad 96,27 Lista del

Decano

73
Ortiz Ponguillo 

Madeleine 
Michelle

Marketing y 
Comunicación 96,20 Lista del

Decano

74 Chicaíza Ruiz 
Mishell Katherine

Derecho y 
Gobernabilidad 96,20 Lista del

Decano

75 Illescas Rogel 
Romina Belén

Ciencias 
Económicas y 
Empresariales

96,18 Lista del
Decano

76 Ayon Velásquez 
Any Gislayne

Derecho y 
Gobernabilidad 96,18 Lista del

Decano

77
Mazón 

Balladares 
Melanie Tamara

Derecho y 
Gobernabilidad 96,17 Lista del

Decano

78 Gómez Rodríguez 
Miriam Alejandra

Estudios 
Globales y 

Hospitalidad
96,15 Lista del

Decano
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No. NOMBRE FACULTAD PROMEDIO DISTINCIÓN

79 Méndez González 
María Gabriela

Estudios 
Globales y 

Hospitalidad
96,14 Lista del

Decano

80 Avalos Ludeña 
Salma Milena

Ciencias 
Económicas y 
Empresariales

96,10 Lista del
Decano

81 Parra Terán Kevin 
Sebastián Ingenierías 96,09 Lista del

Decano

82 Gilces García 
Arianna Ninoska

Ciencias 
Económicas y 
Empresariales

96,09 Lista del
Decano

83 Coello  Tapia 
Emilia José

Derecho y 
Gobernabilidad 96,09 Lista del

Decano

84 Loor Vélez 
Coraima Mayerli

Derecho y 
Gobernabilidad 96,08 Lista del

Decano

85 Vogeley Aguirre 
Valeria Kristine

Ciencias 
Económicas y 
Empresariales

96,07 Lista del
Decano

86 Atiencia Ruilova 
Gianella Beatriz

Estudios 
Globales y 

Hospitalidad
96,00 Lista del

Decano

87
Santibáñez 

Briones Andrea 
Cristina

Marketing y 
Comunicación 96,00 Lista del

Decano

88 Juez  Andrade 
Afife Elena

Marketing y 
Comunicación 96,00 Lista del

Decano

No. NOMBRE FACULTAD PROMEDIO DISTINCIÓN

89
Sarmiento 

Benalcázar Emily 
Fernanda

Marketing y 
Comunicación 96,00 Lista del

Decano

90
Calderón 

Manzaba Ana 
Cristina

Ciencias 
Económicas y 
Empresariales

96,00 Lista del
Decano

91 Guzñay Proaño 
Arely Valeria

Ciencias 
Económicas y 
Empresariales

96,00 Lista del
Decano

92 Eras Cuadrado 
Greiser Carlos

Derecho y 
Gobernabilidad 96,00 Lista del

Decano

93 Mieles Ramos 
María José

Derecho y 
Gobernabilidad 96,00 Lista del

Decano

94
Freire Chávez 

Doménica 
Camila

Marketing y 
Comunicación 95,92 Lista del

Decano

95
Galarza 

Salvatierra 
Milena Lucia

Derecho y 
Gobernabilidad 95,91 Lista del

Decano

96 Valladares Sierra 
Nain Alexander Ingenierías 95,90 Lista del

Decano

97 Alvarado  Burgos 
Pedro Andrés

Derecho y 
Gobernabilidad 95,90 Lista del

Decano

98
Ramos 

Menéndez Liliana 
Jacqueline

Marketing y 
Comunicación 95,89 Lista del

Decano



46

No. NOMBRE FACULTAD PROMEDIO DISTINCIÓN

99 Bararata Haensel 
Valerie Kim

Ciencias 
Económicas y 
Empresariales

95,83 Lista del
Decano

100 Guerra Falconí 
Miguel Fernando

Derecho y 
Gobernabilidad 95,83 Lista del

Decano

101 Villacís Gallardo 
Daniel Sebastián

Derecho y 
Gobernabilidad 95,83 Lista del

Decano

102 Balda Rivero 
Daniela Carolina

Estudios 
Globales y 

Hospitalidad
95,80 Lista del

Decano

103
Morales 

Justavino Marco 
Ernesto

Derecho y 
Gobernabilidad 95,80 Lista del

Decano

104
Aguilar 

Bohórquez 
Zoraya Naomi

Marketing y 
Comunicación 95,78 Lista del

Decano

105 Feijoo Loayza 
Guliana Naylea

Marketing y 
Comunicación 95,73 Lista del

Decano

106 Orellana Rivera 
Eduardo  Andrés Ingenierías 95,67 Lista del

Decano

107 García Flores 
Paulina Alejandra

Derecho y 
Gobernabilidad 95,67 Lista del

Decano

108 Varas Barragán 
María Gabriela

Derecho y 
Gobernabilidad 95,64 Lista del

Decano

No. NOMBRE FACULTAD PROMEDIO DISTINCIÓN

109
Alvarado 

Guerrero María 
Leonor

Estudios 
Globales y 

Hospitalidad
95,60 Lista del

Decano

110 Viteri Alchundía 
Renata Denisse

Ciencias 
Económicas y 
Empresariales

95,60 Lista del
Decano

111
Chavarría 

Obando Nicole 
Nallely

Ciencias 
Económicas y 
Empresariales

95,58 Lista del
Decano

112
Idrovo González 

Shanny 
Stephanía

Derecho y 
Gobernabilidad 95,58 Lista del

Decano

113
Jalca Quimís 

Michelle 
Alejandra

Ciencias 
Económicas y 
Empresariales

95,55 Lista del
Decano

114 Gaibor Feijoo 
Sofía Abigail

Derecho y 
Gobernabilidad 95,50 Lista del

Decano

115
Contreras 

Herrera Piedad 
Del Carmen

Marketing y 
Comunicación 95,45 Lista del

Decano

116 Poveda Martillo 
Gianella Jenniffer

Ciencias 
Económicas y 
Empresariales

95,42 Lista del
Decano

117 Calvas Martillo 
Ana Belén

Derecho y 
Gobernabilidad 95,42 Lista del

Decano
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No. NOMBRE FACULTAD PROMEDIO DISTINCIÓN

118 Mera Álava 
Álvaro Henrique

Derecho y 
Gobernabilidad 95,40 Lista del

Decano

119 Berrezueta Varas 
Jorge Andrés Ingenierías 95,38 Lista del

Decano

120
Alvarado 

Rodríguez Gisella 
María

Marketing y 
Comunicación 95,38 Lista del

Decano

121 Cuadros Freire 
Joselyne María

Derecho y 
Gobernabilidad 95,36 Lista del

Decano

122
Capella Izquierdo 

Doménica 
Fiorella

Estudios 
Globales y 

Hospitalidad
95,31 Lista del

Decano

123 Villa Padilla Laura 
Michelle

Derecho y 
Gobernabilidad 95,31 Lista del

Decano

124 Romero Agurto 
Andrea Verónica

Ciencias 
Económicas y 
Empresariales

95,30 Lista del
Decano

125 Vivas Zavala 
Juan  Manuel

Derecho y 
Gobernabilidad 95,30 Lista del

Decano

126 García Vela 
Milena Marian

Derecho y 
Gobernabilidad 95,29 Lista del

Decano

127 Neira Iturralde 
Cesar Arturo

Marketing y 
Comunicación 95,27 Lista del

Decano

No. NOMBRE FACULTAD PROMEDIO DISTINCIÓN

128 Santos Rojas 
María Fernanda

Marketing y 
Comunicación 95,27 Lista del

Decano

129 Dávila Lara 
Ronald Rodrigo

Estudios 
Globales y 

Hospitalidad
95,23 Lista del

Decano

130
Arcos Flores 

Adriana 
Alejandra

Ciencias 
Económicas y 
Empresariales

95,23 Lista del
Decano

131 Ordoñez Méndez 
Nathalie Gabriela

Estudios 
Globales y 

Hospitalidad
95,22 Lista del

Decano

132 Flores Rambay 
Vanessa Paulina

Derecho y 
Gobernabilidad 95,20 Lista del

Decano

133 Luzardo Mota 
Doménica Nicole

Derecho y 
Gobernabilidad 95,20 Lista del

Decano

134 Lamota Veloz 
Bárbara Lucia

Derecho y 
Gobernabilidad 95,20 Lista del

Decano

135 Huanca Otuna 
Milena María

Estudios 
Globales y 

Hospitalidad
95,18 Lista del

Decano

136 Dávila Clemente 
Shirlany Vanny

Marketing y 
Comunicación 95,17 Lista del

Decano

137 Jiménez Silva 
Dina Yomar

Derecho y 
Gobernabilidad 95,13 Lista del

Decano
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No. NOMBRE FACULTAD PROMEDIO DISTINCIÓN

137 Jiménez Silva 
Dina Yomar

Derecho y 
Gobernabilidad 95,13 Lista del

Decano

138
Cadena 

Velásquez Diego 
Andrés

Ciencias 
Económicas y 
Empresariales

95,11 Lista del
Decano

139
Baquerizo  

Castro  Valeria  
Doménica

Marketing y 
Comunicación 95,10 Lista del

Decano

140 Jaramillo Buri 
Erika Sofía

Derecho y 
Gobernabilidad 95,10 Lista del

Decano

141 Vinces  Alaña 
Rashell  Eilyn

Derecho y 
Gobernabilidad 95,09 Lista del

Decano

142 Arancibe Medina 
María Gabriela

Marketing y 
Comunicación 95,07 Lista del

Decano

143
Henríquez 

Guayllas Danna 
Gabriela

Marketing y 
Comunicación 95,00 Lista del

Decano

144
Rangel 

Matamoros 
Cesar Alberto

Marketing y 
Comunicación 95,00 Lista del

Decano

145 Cantos Vera 
Kelly  Gabriela

Derecho y 
Gobernabilidad 95,00 Lista del

Decano

146
Mejía De La 

Cadena Erick 
Paul

Derecho y 
Gobernabilidad 95,00 Lista del

Decano

No. NOMBRE FACULTAD PROMEDIO DISTINCIÓN

147 González Quinto 
Dylan Vinchenzzo

Derecho y 
Gobernabilidad 95,00 Lista del

Decano

148
Paredes 

Fernández Joice 
Ingelisse

Derecho y 
Gobernabilidad 95,00 Lista del

Decano

Fuente: Dirección de Investigación
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Ecosistemas
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• Se implementó un sistema de medición anual ambiental a 
través de indicadores de desempeño.

• Se diseñó y planificó el modelo de gestión y de atención 
del Contact Center ECOTEC.

• Digitalización de documentación histórica del departamento 
de posgrados.

• Se creó la nueva plataforma de registro de grado.

Infraestructura física y tecnológica

•  Renovación de espacios de los decanatos de las facultades: 
Derecho y Gobernabilidad, Ciencias Económicas y 
Empresariales, Ingenierías, Ciencias de la Salud y Desarrollo 
Humano.

Transformación Digital

• Se creó y desarrolló el primer Reporte de Sostenibilidad de 
ECOTEC.

• Se creó y desarrolló el contenido para la página web de 
Sostenibilidad ECOTEC.
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Facultad de Derecho y Gobernabilidad Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales
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Facultad de Ingenierías Facultad de Ciencias de la Salud y Desarrollo Humano
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•  Remodelación de oficinas del Vicerrectorado Académico. •  Remodelación del comedor para los colaboradores.
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•  Implementación del Consultorio Jurídico Gratuito en el 
Cantón Samborondón.

•  Adecuación de espacios y equipamiento para el laboratorio 
especializado de simulación clínica.

•  Ejecución del Plan de Reforestación.
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•  Operatividad total de la planta solar
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Indicadores Medioambientales

54003 m3

anual

480 m3 

anual

5400 m3

anual

82644,68 m2

Residuos 
Domésticos

Residuos 
Reciclables

Residuos 
Peligrosos

Áreas 
verdes

Residuos 
entregados
al relleno 
sanitario

88 m3

anual
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Relación con el entorno  

Para iniciar el año, junto a nuestro Team ECOTEC hicimos la 
presentación oficial del cambio de Matriz Energética a través 
del Proyecto Planta Solar con el que reducimos el consumo de 
energía eléctrica.

De enero a diciembre, se desarrolló el ciclo de entrevistas 
bajo la denominación EXPERTISE, evento que busca conocer y 
resaltar logros y desafíos profesionales alcanzados por cada 
uno de los entrevistados de acuerdo a la trayectoria en los 
diferentes campos profesionales.

En marzo, durante 3 días, nuestros estudiantes demostraron 
todo lo aprendido durante los proyectos de Vinculación en 
diferentes áreas de conocimiento. El ambiente virtual de 
la feria fue desarrollado por estudiantes de la Facultad de 
Ingenierías.
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En un contexto constructivo y propositivo, en marzo junto a 
cinco asambleístas electos, conocimos los planes de trabajo y 
agendas legislativas para el periodo 2021-2025.

Durante los meses de abril, mayo y junio, se desarrolló el 
evento EXCELLENCE LAB que contó con la participación de 
varias instituciones de educación superior de diversos países, 
evento que fue iniciativa de las marcas españolas Telepizza y 
La Liga, incluyendo temas afines a la carrera de Comunicación, 
aportando por consiguiente al fortalecimiento y desarrollo del 
perfil de egreso de los estudiantes.

Mayo fue el mes donde consolidamos nuestro Plan de 
Reforestación ECOTEC que inició con la plantación de árboles 
nativos y exóticos junto a nuestros estudiantes.
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Reafirmamos nuestro compromiso con la educación a través 
de Becas para los mejores bachilleres de colegios públicos de 
Samborondón. Junto al alcalde, Juan José Yúnez entregamos 
28 becas completas en nuestro campus Samborondón.

Como parte del desarrollo académico de sus estudiantes, 
la Facultad de Ingenierías organizó el primer concurso de 
Robótica. Los robots fueron creados y programados desde 
cero para este evento.

Complementamos la formación de nuestros estudiantes con 
espacios de conocimiento junto a expertos. Por eso, recibimos 
al Presidente de la Corte Constitucional del Ecuador, Dr. Iván 
Saquicela para que a través de su experticia comparta todos 
los conocimientos necesarios sobre el Recurso de Casación.

El 18 de noviembre se desarrolló la XI edición RECONOCIMIENTO 
COMUNICACIÓN, ARTE Y CULTURA. Reconocimos a Vito Muñoz, 
Hellen Constante y Enrique Ayala Mora. Además, se entregó un 
reconocimiento Post Mortem a José Gómez Iturralde (+).
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El 23 de noviembre se realizó la conferencia: MOVILIDAD HUMANA: 
REFLEXIONES SOBRE POLÍTICA MIGRATORIA Y CONTRIBUCIÓN DE LA 
ACADEMIA, en el que se enfatizó que la academia es un medio 
de información que puede tangibilizar la cantidad de migrantes 
dentro del Ecuador como índices del estado de vulnerabilidad o 
fenómenos no tangibles como lo es la xenofobia.

El 9 de diciembre, se realizó la conferencia: PRINCIPALES 
TENDENCIAS PUBLICITARIAS EN MEDIOS DIGITALES Y TRADICIONALES, 
con la participación de reconocidos profesionales locales e 
internacionales de la industria publicitaria.

En diciembre, para finalizar el año académico, reconocimos a 
nuestros académicos con la entrega de placas y menciones 
gracias a su producción científica durante los años 2019 y 2020.
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En cumplimiento al Plan de Vinculación 2017-2021, se 
desarrollaron proyectos y actividades en colaboración con el 
sector académico, sector gubernamental, sector productivo y 
la sociedad en general.

Durante el 2021, se desarrollaron:

• 8 proyectos de Vinculación con la Sociedad aprobados en 
2021

• 9 proyectos de Vinculación en ejecución

• 551 estudiantes realizaron prácticas de Vinculación con la 
Sociedad

• 41 docentes participaron en proyectos de Vinculación con la 
Sociedad

• 6 convenios firmados en el 2021

• 2 cursos desarrollados con Educación Continua

• 5 ponencias en Congresos Científicos de Vinculación con la 
Sociedad
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No. NOMBRE OBJETIVO
NÚMERO DE 

BENEFICIARIOS 
APROXIMADO

1

Participación de los estudiantes ECOTEC en la 
implementación de un centro de vacunación para 

la protección y la promoción equitativa del bienestar 
humano durante la pandemia de Covid-19

Fortalecer la protección y promoción 
equitativa del bienestar humano a través de la 

implementación de un centro de vacunación con 
la participación de los estudiantes ECOTEC durante 

la pandemia de Covid-19.

60.000

2
Fortalecimiento psicológico a personas encargadas 

de brindar asistencia a personas en condición de 
dependencia: “Cuidando al Cuidador”

Fortalecer el bienestar psicológico de las personas 
encargadas de brindar asistencia a personas en 
condición de dependencia mediante estrategias 

validadas en la población de Guayaquil, por 
estudiantes de vinculación de la Universidad 
ECOTEC, como respuesta a las problemáticas 

visibilizadas a partir de la emergencia sanitaria 
por Covid 19.

1.884

3

Programa de habilidades comunicativas para 
emprender: formación en comunicación asertiva, 

comunicación interna, estrategias de marketing digital 
para pequeños emprendedores

Potenciar las habilidades emprendedoras de los 
ciudadanos beneficiarios a través del desarrollo 

de material de capacitación en temas de 
comunicación asertiva; comunicación interna; 
estrategias de marketing digital para el buen 
desempeño de sus negocios o el nacimiento 

y consolidación de sus ideas en el ecosistema 
emprendedor de la ciudad de Guayaquil

400

4
Creación de productos y planificación digital para el 

fortalecimiento del turismo, la comunidad y el desarrollo 
en la provincia del Guayas

Proporcionar herramientas para el desarrollo del 
turismo basado en los criterios de sostenibilidad 

en la provincia del Guayas
800
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No. NOMBRE OBJETIVO
NÚMERO DE 

BENEFICIARIOS 
APROXIMADO

5

Fortalecimiento de los programas de gestión social 
creados en el espacio virtual universitario ECOTEC 

para la promoción de acciones y valores de las ONG y 
fundaciones con intervención en la provincia del Guayas

Aportar al funcionamiento de las fundaciones 
locales y ONG a través del acompañamiento 

voluntario y creación de campañas sociales que 
permitan la continuidad de su accionar local

2.360

6
Fortalecimiento de las competencias laborales 

específicas en forma virtual para los emprendedores de 
Guayaquil

Fortalecer el perfil personal y profesional de los 
emprendedores de Guayaquil 5.000

7
Creación de módulos de e-learning para la enseñanza 

y aprendizaje de temáticas de interés al área de 
vinculación con la sociedad de la comunidad ECOTEC

Desarrollar un entorno de elaboración de módulos 
de aprendizaje e-learning que permitan la 

enseñanza y aprendizaje de temáticas de interés 
al área de vinculación con la sociedad de la 

comunidad ECOTEC

20.520

8
Formación jurídica y prevención de riesgos como 
medida de concientización a la comunidad sobre 

actividades ilícitas en internet y delitos electrónicos

Desarrollar un entorno de elaboración de módulos 
de aprendizaje e-learning que permitan la 

enseñanza y aprendizaje de temáticas de interés 
al área de vinculación con la sociedad de la 

comunidad ECOTEC

800

9
Servicio a la comunidad en estado de vulnerabilidad a 
través de la asistencia y asesoría jurídica mediante el 

Consultorio Jurídico ECOTEC

Brindar un servicio gratuito a la población de 
Guayaquil que se encuentra en estado de 

vulnerabilidad mediante atención, asistencia y 
asesoría jurídica

800

Fuente: Dirección de Investigación
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Nuevas
Alianzas
y Redes Convenio marco 

de Cooperación 
Interinstitucional

Convenio marco 
de Cooperación 
Interinstitucional

Convenio marco 
de Cooperación 
Interinstitucional

Convenio marco 
de Cooperación 
Interinstitucional

Convenio marco 
de Cooperación 

para el desarrollo 
de Proyectos de 
Vinculación con

la Sociedad

Convenio marco 
de Cooperación 
Interinstitucional



66

ÍNDICE DE CONTENIDOS DE SOSTENIBILIDAD
(GRI, Pacto Global e indicadores propios)

Estándares GRI utilizados: 101,102, 201, 203, 302, 303, 305, 404. Todos en su versión 2016.

Indicador Página/observaciones

Perfil de la Organización

102—1 Nombre Universidad ECOTEC

102—2 Actividades, marcas, productos y servicios Modelo educativo

102—3 Sede principal Samborondón, Ecuador.

102—4 Operaciones Samborondón, Juan Tanca Marengo, Vía la Costa.

102—5 Forma Jurídica Sin ánimo de lucro, sin sociedades subordinadas.

102—6 Mercados servidos Alcance nacional e intenacional.

102—7 Tamaño 18—21

102—8 Cambios significativos Creación de 5 carreras para pregrado.

102—9 Principio de Precaución El principio está incorporado a la legislación ambiental 
ecuatoriana y se inscribe en la gestión ambiental.
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102—9 Principio de Precaución El principio está incorporado a la legislación ambiental 
ecuatoriana y se inscribe en la gestión ambiental.

102—10 Iniciativas externas Ver alianzas y Redes.

102—11 Afiliación a asociaciones Ver Alianzas y Redes.

Estrategia

102—12 Compromiso con la sostenibilidad 15

102—13 Impactos, riesgos y oportunidades 19

Ética e Integridad

102—14 Valores, principios, estándares y normas de conducta Enlace a toda la normativa Universitaria.

102—17 Mecanismos de asesoramiento y precauciones éticas Enlace a toda la normativa Universitaria. Implementación 
del Principio 1 y 10 del Pacto Global.

Gobernanza

102—18 Estructura de gobernanza Consejo de Regentes y Consejo Superior.

102—22 Composición del máximo órganoy sin comités 7—8

102—9 Principio de Precaución El principio está incorporado a la legislación ambiental 
ecuatoriana y se inscribe en la gestión ambiental.

102—10 Iniciativas externas Ver Alianzas y Redes.

102—11 Afiliación a asociaciones Ver Alianzas y Redes.

Estrategia

102—12 Compromiso con la sostenibilidad 14

102—13 Impactos, riesgos y oportunidades 19

Ética e Integridad

102—14 Valores, principios, estándares y normas de conducta Enlace a toda la normativa Universitaria.

102—17 Mecanismos de asesoramiento y precauciones éticas Enlace a toda la normativa Universitaria. Implementación 
del Principio 1 y 10 del Pacto Global.

Gobernanza

102—18 Estructura de gobernanza Consejo de Regentes y Consejo Superior.

102—22 Composición del máximo órganoy comites 6-7
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102—32 Función del máximo órgano de gobierno en la 
elaboración del informe Rectorado

Participación de Grupos de Interés

102—40 Grupos de Interés 13

102—41 Acuerdos de negociación colectiva No existen acuerdos de negociación colectiva.

102—42 Identificación y selección de grupos de interés 13

102—43 Enfoque para la participación de grupo de interés 58

Prácticas de Elaboración del Informe

102—45 Entidades incluidas en estados financieros consolidados 24

102—46 Definición de contenidos y coberturas 10

102—50 Periodo objeto del informe Año calendario 2021

102—51 Fecha del último informe 06/12/2021

102—52 Ciclo de elaboración de informes Anual



69

102—53 Punto de contacto para preguntas sobre informe Dirección de Sostenibilidad e Innovación
esalas@ECOTEC.edu.ec

102—54 Declaración de elaboración de conformidad con los 
Estándares GRI GRI Opción esencial.

102—56 Verificación externa Sin verificación externa

Itinerario: Aprendizaje, descubrimiento y creación con sentido humano

Tranformación del modelo educativo

Número de estudiantes 7690 estudiantes de pregrado y posgrado; aprendizaje a lo 
largo de la vida e Idiomas.

Número de profesores de planta y cátedra Profesores de planta 123, cátedra 5, temporales 129.

Estudiantes del Núcleo de Formación Institucional Se redefinió el Núcleo de Formación Institucional en línea 
con el Itinerario 2030.

Oferta de pregrado y posgrado; Aprendizaje a lo largo de la vida  
e Idiomas 24 maestrías, 39 pregrado.

Indicadores Centro de Integridad Ver enlace. Implementación de los Principios 1, 2 y 10 del 
Pacto Global.

Cualificación docente 99% con título de maestría o doctorado
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Satisfacción de estudiantes con aprendizajes 92% en pregrado y posgrado

Ecosistema de conocimiento en evolución

203—2 Impactos económicos indirectos Principios 8 y 9 del Pacto Global.

Inversión en I+D+I y fuentes de financiación 12

Clasificación Colciencias de grupos de Investigación 23 Artículos publicados de producción científica de alto 
Impacto

Premios y reconocimientos 14

Número de patentes 3 Patentes concedidas

Itinerario: Sostenibilidad que genera confianza y esperanza

Bienestar de la comunidad ECOTEC

Servicios de bienestar para estudiantes 29—30

Inclusión y diversidad

Inversión y número de becas otorgadas 38,24% de becas otorgadas

Compromiso social
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203—2 Impactos económicos indirectos A lo largo del capítulo se evidencia impactos.

Indirectas de Responsabilidad Social Universitaria — RSU

Innovación educativa
Calidad en la educación
Liderazgo
Otras iniciativas

Empleabilidad de los egresados 76% de ocupación.

Universidad ECOTEC

302—1 Consumo de energía 966.000 Kwh

303—1 Volumen de agua por fuentes 66.5546 mts3

305—1, 305—2, 305—3 Emisiones GEI 512.6 toneladas.

Cifras e iniciativas de movilidad sostenible
Se obtuvo el reconocimiento por Establecimiento 100% libre 
de humo — Certificación Carbono Neutro — 1er lugar en 
Latinoamérica en el Concurso Going Beyond Awards

Gestión de residuos sólidos 1814 m3

Posición en ranking Green Metrics Puesto 51 de 121 en GreenMetric por Región Latina 2021. 

Itinerario: Sostenibilidad que genera confianza y esperanza
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Sostenibilidad Financiera y Administrativa

Inversión en Becas 36,692,698,965 COP.

Costos operacionales / estudiante 33,667,681,000 (Incluye pregrado y posgrado).

Gastos de personal académico / gastos totales personal 214,587,103,000 COP.

Itinerario: Alianzas para construir sociedad

Proyección local, nacional y global (GRI no ofrece un indicador para este tema material)

Número de convenios internacionales y pasíses 46 convenios regsitrados en 2021.

ECOTECenses en el exterior, países destino e instituciones 57 Ecotecenses en el exterior en 4 países receptores.

Estudiantes internacionales en ECOTEC, países de origen e 
instituciones

157 estudiantes latinoamericanos cursaron materias en 
ECOTEC.

Número de publicaciones académicas 2 publicaciones científicas de alto impacto, 46 en 
producción regional Latindex y 102 artículos en congresos.

Alianzas y redes

Alianzas 58—61, 65


